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C/ * Toute personne occupant des fonctions de managements, qu’il soit
L @ paramédical, administratif ou technique

Cette formation, vous permettra de :

Apprendre ensemble a partir des expériences de chacun
Progresser dans sa posture professionnelle

Prendre du recul pour mieux agir

Favoriser la transversalité et la coopération d’un groupe de pairs
Aider a mieux comprendre et a mieux agir

Le contenu de la formation :

Exploration de différentes situations : projets, préoccupations, problémes
Expérimentation de la méthode d’analyse de situation

Les différentes étapes de la méthode du co-développement professionnel et
managérial

Evaluation

» Evaluation le 1er jour : tour de table sur les attentes
* Evaluation sur le réinvestissement de la formation a chaque séance
* Questionnaire de satisfaction en ligne en fin de formation

Les méthodes pédagogiques :

Le CODEV réunit un groupe de « pairs » de 4 a 8 personnes. Le groupe de pairs
assure la liberté d’expression, il n’y a pas de niveau hiérarchique. Il s’agit d’'un
espace d’échanges sécurisé, d’entraide et de solidarité.

Durée et dates de la formation :

La formation se déroule sur 8 séances de 3h espacées de 4 a 6 semaines.
Les dates sont a déterminer avec I'intervenante, Carole BILCIK-DORNA, coach
formée a la facilitation en co-développement et PNL.

Colit de la formation :

* Pour un groupe d’'un méme établissement : 5200€
e Enindividuel : 1200 €
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